
 

 

 

PERIODE DU  28/01 AU 03 Février 2021 

CLASSE  : 4ème Humanité CG 

NOM  :………………………………… 

POST-NOM  :………………………………… 

DATE DE REMISE : Jeudi, le 04/02/2021 

ECODEV  

1. Comment s’appelle l’ensemble des structures d’une société avec prédominance de la 

structure mentale ?  

2. En économie du développement, pourquoi la structure mentale est-elle déterminante ? 

3. En parlant du sous-développement culturel, pourquoi propose-t-on comme remède 

« l’initiation à la lecture des femmes en général et plus particulièrement des femmes 

mariées » ?  

4. Quels sont les critères essentiels du développement humain ?  

5. Qu’est-ce qui donne la mesure du niveau atteint par la population d’un pays donné et c’est 

depuis quand ?  

6. Quel est l’objectif de l’économie sociale de marché ?  

7. En étudiant les systèmes économiques du développement, que nous rappelle la date de 

1917 ? 

8. Comment s’appelle l’augmentation quantitative de la production des biens matériels ou des 

richesses, réalisée dans une période donnée de temps.  

9. Qu’est-ce qui permet de comparer les économies des divers pays ?  

10. Quel est le cœur de toutes les activités économiques ?  

11. Quels sont les développements nouveaux qui peuvent entrainer la surpopulation urbaine ?  

12. Quelles sont les caractéristiques de nombreuses grandes migrations en Afrique et plus 

particulièrement en RDC ?  

13. En parlant de l’économie sociale de marché par Laurent Désiré Kabila, quels sont les 

préalables après rétablissement prioritaire de la paix ?   

 

ORGANISATION DES ENTREPRISES  

14. Les valeurs immobilisées sont appelées capitaux fixes parce que :  

a) Ils sont composés d’éléments dont la relation constitue la réalisation de l’objectif  

b) Ils sont immobilisés et invariables  

c) Ils sont composés d’éléments fixes qui ne bougent pas.  

d) Ils sont destinés à être maintenus dans l’entité pendant un durée  

e) Aucune bonne réponse  

15. Indiquez l’assertion vraie : Produire mieux, moins cher, à plus grande quantité est un résultat 

de :  

a) La façon d’administration  

b) L’efficience dans l’organisation  
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c) La modernisation  

d) L’entretien des machines  

e) La joie au travail.  

16. La détection des fautes et erreurs dans la gestion des fautes et erreurs dans la gestion d’une 

entreprise pour les séparer et en éviter le retour est un problème lié :  

a) A l’organisation  

b) A la direction  

c) Au commandement  

d) A la coordination  

e) Au contrôle  

17. Faire fonctionner le corps social d’une entité comme il faut pour tirer le meilleur parti 

possible des gens qui la compose est un problème correspondant :  

a) A l’organisation  

b) A la direction  

c) Au commandement  

d) A la coordination  

e) Au contrôle     


